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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОТУРЬИНСК 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от 27.09.2023 № 01-01/729 

г. Краснотурьинск 

 

 

О внесении изменений в примерное положение об оплате труда  

работников муниципальных учреждений, не относящихся  

к отраслям социальной сферы, учредителем которых является 

Администрация городского округа Краснотурьинск, утвержденное 

постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск  

от 07.06.2022 № 01-01/670  

 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, 

пунктом 3 статьи 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Свердловской области от 06.02.2009 № 145-ПП 

«О системах оплаты труда работников государственных бюджетных, 

автономных и казенных учреждений Свердловской области», Едиными 

рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном 

уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных 

учреждений на 2022 год, утвержденными решением Российской трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, утвержденных 

протоколом № 11 от 23.12.2021, постановлением Правительства Свердловской 

области от 27.09.2018 № 644-ПП «Об утверждении примерного положения  

об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся 

должностями государственной гражданской службы Свердловской области,  

и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям 

рабочих, в исполнительных органах государственной власти Свердловской 

области и аппарате Губернатора Свердловской области и Правительства 

Свердловской области», статьей 32 Устава городского округа Краснотурьинск, 

утвержденного решением Краснотурьинской городской Думы от 23.06.2005  

№ 76, постановлением Главы городского округа Краснотурьинск от 05.07.2022                

№ 01-03/46 «Об увеличении (индексации) в 2022 году заработной платы 

работников бюджетного сектора экономики городского округа 

Краснотурьинск», постановлением Главы городского округа Краснотурьинск  
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от 26.05.2023 № 01-03/32 «Об увеличении (индексации) в 2023 году заработной 

платы работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных 

учреждений городского округа Краснотурьинск», Администрация 

(исполнительно-распорядительный орган) городского округа Краснотурьинск  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести изменения в примерное положение об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, не относящихся к отраслям социальной сферы, 

учредителем которых является Администрация городского округа 

Краснотурьинск, утвержденное постановлением Администрации городского 

округа Краснотурьинск от 07.06.2022 № 01-01/670 (далее по тексту –положение), 

изложив приложения № 1, № 2 к нему в новой редакции (прилагается). 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный 

вестник. Городской округ Краснотурьинск» и разместить на официальном сайте 

Администрации городского округа Краснотурьинск. 

3. Считать утратившим силу постановление Администрации городского 

округа Краснотурьинск от 22.06.2022 № 01-01/738 «О внесении изменений  

в примерное положение об оплате труда работников муниципальных 

учреждений, не относящихся к отраслям социальной сферы, учредителем 

которых является Администрация городского округа Краснотурьинск, 

утвержденное постановлением Администрации городского округа 

Краснотурьинск от 07.06.2022 № 01-01/670». 

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

Глава городского округа                                                                    А.Ю. Устинов 
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Приложение № 1 
к постановлению Администрации 

городского округа Краснотурьинск  

от 27.09.2023 № 01-01/729 

«О внесении изменений в примерное 

положение об оплате труда работников 

муниципальных учреждений,  

не относящихся к отраслям социальной 

сферы, учредителем которых является 

Администрация городского округа 

Краснотурьинск», утвержденное 

постановлением Администрации 

городского округа Краснотурьинск  

от 07.06.2022 № 01-01/670  

 

Приложение № 1  

к положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, 

не относящихся к отраслям социальной 

сферы, подведомственных Администрации  

городского округа Краснотурьинск 

 

 

Размеры 

окладов (должностных окладов) руководителей, специалистов  

и технических работников учреждений 

 

 

№  Рекомендуемые наименования должностей в 

штатных расписаниях учреждений  

Размер 

должностно

го оклада, 

рубли 

Размер 

должностног

о оклада 

(рубли) с 

индексацией 

на 4,0 

процента с 

01.08.2022 

Размер 

должностн

ого оклада 

(рубли) с 

индексаци

ей на 10,9 

процентов 

с 

01.10.2023 

1. начальник (директор) 18690 19438 21557 

2. заместитель начальника 15464 16083 17836 

3. начальник (руководитель)  единой дежурно – 

диспетчерской службы, заместитель 

начальника 

15731 16361 18145 

4. заместитель начальника (руководителя) – 

старший оперативный дежурный единой 

дежурно – диспетчерской службы 

12743 13253 14698 

5. экономист по бухгалтерскому  учету и 12744 13254 14699 
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анализу хозяйственной деятельности 

6. экономист по финансовой работе 12743 13253 14698 

7. главный инженер  12743 13253 14698 

8. инженер по благоустройству и озеленению 

 
12744 13254 14699 

9. мастер 12744 13254 14699 

10. бухгалтер 11273 11724 13002 

11. главный лесничий 11273 11724 13002 

12. главный специалист по профилактике 

терроризма, экстремизма и правонарушений 
11273 11724 13002 

13. главный специалист - эксперт 11546 12008 13317 

14. главный бухгалтер 13082 13606 15090 

15. инженер - энергетик 11892 12368 13717 

16. инженер по строительному контролю 11892 12368 13717 

17. инженер по надзору за строительством 11120 11565 12826 

18. инженер по пожарной безопасности 11056 11499 12753 

19. инженер по охране окружающей среды 11056 11499 12753 

20. инженер по безопасности движения 11056 11499 12753 

21. инженер по охране труда 11056 11499 12753 

22. инженер  единой  дежурно – диспетчерской 

службы 
11056 11499 12753 

23. экономист 11044 11486 12738 

24. старший специалист по закупкам 10965 11404 12647 

25. юрисконсульт 10659 11086 12295 

26. ведущий специалист - эксперт 10201 10609 11766 

27. инженер - сметчик 10200 10608 11765 

28. специалист по закупкам 10138 10544 11694 

29. ведущий специалист гражданской обороны 
10051 10454 11594 

30. старший специалист 
9348 9722 10782 
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31. специалист гражданской обороны 8870 9225 10231 

32. оперативный  дежурный  единой  дежурно – 

диспетчерской службы 
8529 8871 9838 

33. помощник оперативного дежурного - 

специалист по приему и обработке 

экстренных вызовов  единой  дежурно – 

диспетчерской службы 

8065 8388 9303 

34. техник 7647 7953 8820 

35. кассир 9640 10026 11119 

36. регистратор 9640 10026 11119 

37. смотритель кладбища 9640 10026 11119 

38. менеджер по рекламе 13119 13644 15132 

39. редактор средств массовой информации 15464 16083 17836 

40. корреспондент  средств массовой 

информации 
13119 13644 15132 

41. репортер  средств массовой информации 10935 11373 12613 

42. графический дизайнер 13119 13644 15132 

43. специалист по информационным ресурсам 13119 13644 15132 

44. контент- редактор 13119 13644 15132 

45. инспектор по кадрам 11056 11499 12753 
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Приложение № 2 
к постановлению Администрации 

городского округа Краснотурьинск  

от 27.09.2023 № 01-01/729 

«О внесении изменений в примерное 

положение об оплате труда работников 

муниципальных учреждений,  

не относящихся к отраслям социальной 

сферы, учредителем которых является 

Администрация городского округа 

Краснотурьинск», утвержденное 

постановлением Администрации 

городского округа Краснотурьинск  

от 07.06.2022 № 01-01/670  

 

Приложение № 2  

к положению об оплате труда  

работников муниципальных учреждений, 

не относящихся к отраслям социальной 

сферы, подведомственных Администрации  

городского округа Краснотурьинск 

 

 

Размеры  

должностных окладов отдельных профессий, рабочих и младшего 

обслуживающего персонала, занятых обслуживанием учреждений 

 

 

№ 

пп  

Рекомендуемые наименования 

должностей в штатных расписаниях 

учреждений  

Размер 

должностного 

оклада, рубли 

Размер 

должностн

ого оклада 

(рубли) с 

индексаци

ей на 4,0 

процента с 

01.08.2022 

Размер 

должностно

го оклада 

(рубли) с 

индексацие

й на 10,9 

процентов с 

01.10.2023 

1. водитель автомобиля 9190 9558 10600 

2. водитель автомобиля, обслуживающего 

руководителя 
11333 11787 13072 

3. водитель трамвая  11569 12032 13344 

4. водитель пассажирского транспорта 

(водитель автобуса) 
14731 15321 16991 

5. кондуктор 10212 10621 11779 

6. токарь 10212 10621 11779 

7. электрогазосварщик 14732 15322 16993 
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8. электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрообрудования 
14732 15322 16993 

9. монтер пути 13012 13533 15009 

10. уборщик служебных помещений 6145 6391 7088 

11. уборщик производственных и служебных 

помещений 
6145 6391 7088 

12. мойщик – уборщик подвижного состава 

(уборщик трамвайных вагонов) 
6145 6391 7088 

13. рабочий по комплексному обслуживанию 

и ремонту зданий 
6958 7237 8026 

14. сторож 6958 7237 8026 

15. контролер контрольно – пропускного 

пункта 
6958 7237 8026 

16. диспетчер 7718 8027 8902 

 

 


